pPemuq

OSWIADCZENIE

0 stosowaniu przez Spok ,Pemug” S. A. w 2009 roku

zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie ,Dbre Praktyki Spotek
Notowanych na GPW” stanowacym zakhcznik do Uchwaty Nr 12/1170/2007
Rady Gietdy z dnia 4 lipca 2007 r.

Zasady ,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW”,ktére nie byly stosowane
przez Emitenta w 2009 roku.

Zasada lll. 6 - Przynajmniej dwdch czionkow rady nalzorczej powinno spetnia
kryteria niezaleznosci od spofki i podmiotéw pozostagcych w istotnym pownzaniu
ze spotly. W zakresie kryteribw niezaleznosci cztonkéw rady nadzorczej powinien
byé stosowany Zajcznik Il do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005
r. dotyczacego roli dyrektoréw niewykonawczych lub ledacych czionkami rady
nadzorczej spotek gietdowych i komisji rady (nadzorzej). Niezalgnie od
postanowiaa pkt b) wyzej wymienionego Zahcznika osoba kdaca pracownikiem
spoétki, podmiotu zaleznego lub podmiotu stowarzyszonego nie nide by¢ uznana za
spetniajaca kryteria niezaleznosci, o ktorych mowa w tym Zahczniku. Ponadto za
powigzanie z akcjonariuszem wykluczajce przymiot niezalenosci cztonka rady
nadzorczej w rozumieniu niniejszej zasady rozumie i@ rzeczywiste i istotne
powigzanie z akcjonariuszem majcym prawo do wykonywania 5% i wicej ogolnej
liczby gtosow na walnym zgromadzeniu.

- W zwigzku z faktem, j Spotka byta praktyce kontrolowana w 2009 roku prze

Akcjonariuszy (osoby fizyczne), posiadeych okoto 80% akcji i glosbw na WZA oraz
przyjtq przez tych znagrych Akcjonariuszy zasadsprawowania kontroli poprzez
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bezpdrednie uczestnictwo w organie nadzorczym, w Radkiadzorczej Emitenta
zasiada tylko jeden niezaey czionek RN. Emitent podtrzymuje ga stanowisko,
zawarte w 6wiadczeniach o przestrzeganiu zasad tadu korporaegp zigonych
w latach poprzednichie nie stosowanie w praktyce zasady o niezadéci przynajmniej
dwoch cztonkéw Rady nie stoi w sprzec#rioz dziataniem na rzecz dobra Spoéiki,
a takie interesbw mniejszai kapitatowej.

Jednoczeénie Emitent informuje, e w zwigzku z ogtoszonym w dniu 16 marca 2010
roku przez Spotk Przedsgbiorstwo Ustugowe ,AB Consulting” Sp. z 0. 0. z dity
w Opolu wezwaniem do zapisywania sia sprzeda wszystkich akcji Emitenta oraz
porozumieniem zawartym w dniu 3 marca 2010 r. przitychczasowych znagzych
Akcjonariuszy z Wzywagym, w ktérym zobowkali sie oni odpowiedzié na wezwanie
ww. Spotki, wielce prawdopodobne jest, po zakaczeniu procedury zwzanej

z wezwaniem kontrglnad Emitentem przejmie Spétka PU ,AB Consulting’pSz o. o.
Tym samym zmianie ulegnie sktad Rady Nadzorczefalge rozstrzygnie gina nowo

kwestia przestrzegania zasady lll. 6.

Zasada Il. 2. - ,Spotka zapewnia funkcjonowanie swej strony internetowej w
Jezyku angielskim, przynajmniej w zakresie wskazanynw czesci Il. pkt 1. Zasada ta

powinna by¢ stosowana najpdniej od 1 stycznia 2009 roku”.

Emitent nie stosuje zasady &zi Il. pkt 2. ,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na
GPW” w petnym zakresie wskazanym szczegétowogdccH. pkt. 1.

Emitent prowadzi firmow strong internetowg rowniez w jezyku angielskim jednak w
zakresie nie spetlnigcym wszystkich wymogow wskazanych wesce II. pkt. 1
,Dobrych Praktyk Spoétek Notowanych na GPW”. Calkowi przestrzeganie zapisu
zasady cgci Il. Pkt 2. nie jest aktualnie mgliwe ze wzgldu na zbyt wysokie koszty,
a takie przede wszystkim fakt dziatalnas¢ Emitenta od wielu lat jest ograniczona
wylgcznie do terytorium Polski.

Zarzgd ,Pemug” S. A. dwiadcza, £ czyni starania poszerzania zakresu informacji

umieszczonych na firmowej stronie internetowej wrgjeangielskiej.
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W pozostatym zakresie stosowanie ,Dobrych Praktydfek Notowanych na GPW” nie

ulegto zmianie.

Opis sposobu dziatania Walnego Zgromadzenia SpoétkPemug” S. A. w Katowicach

I jego zasadniczych uprawnié oraz praw akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub wgdzajne. Zwyczajne Walne
Zgromadzenie zwotuje Zagd Spotki w terminie do 6 miesty po uptywie kadego roku
obrotowego w siedzibie Spotki w Katowicach.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje ZdrSpoétki z whasnej inicjatywy, na
pisemny wniosek Rady Nadzorczej, albo na wniosaoalariuszy przedstawigych co
najmniej 10% kapitatu akcyjnego.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Rada Nadaow przypadku gdy Zayd
Spotki nie zwotal Zwyczajnego Walnego Zgromadzewiaprzepisanym terminie lub
jezeli pomimo ztgenia wniosku o ktorym mowa viegj Zarad Spotki nie zwotat
Walnego Zgromadzenia. Zwotanie Nadzwyczajnego Wgdnégromadzenia na wniosek
Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy powinno mpit w ciagu dwoch tygodni od daty
ztozenia wniosku.

Walne Zgromadzenie me podejmowé& uchwaly jedynie w sprawach @bjch
porzadkiem obrad, chybae caly kapitat zaktadowy jest reprezentowany nanwal
zgromadzeniu, a nikt z obecnych nie zgtosit spreeaotycacego powzicia uchwaty.
Porzydek obrad ustala Zayd Spotki. Rada Nadzorcza oraz akcjonariusze praedshcy

co najmniej 10% kapitatu akcyjnego mpogadaé umieszczenia poszczegolnych spraw
w porzdku obrad najbliszego Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie me podejmowé uchwaly bez wzgddu na liczle obecnych
akcjonariuszy i reprezentowanych akcji. 2da akcja daje na Walnym Zgromadzeniu
prawo do jednego gtosu.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia male rozpatrzenie i zatwierdzenie
sprawozdania Zagdu z dziatalnéci Spotki oraz sprawozdania finansowego za ubiegty
rok obrotowy; powzicie uchwaty o podziale zyskow lub o pokryciu stratizielanie
cztonkom organdéw spotki  absolutorium z  wykonaniazear nich obowazkow;
powotywanie i odwotywanie czionkéw Rady Nadzorczejstalanie wynagrodae
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cztonkdw Rady Nadzorczej; zmiana Statutu Spoikiiarra przedmiotu dziatalgoi
Spéiki; podwyszenie lub obrenie kapitatu zakladowego; pokenie Spoékki,
rozwiazanie i likwidacja Spoétki; emisja obligacji, w tymbligacji zamiennych; zbycie
nieruchoméci Spotki, tj. gruntdw i budynkow o jednostkowe] m@ci ksiggowej
przekraczajcej warté¢ 1/10 kapitatu akcyjnego spoitki; zbycie i wydziawienie
przedsgbiorstwa Spétki oraz ustanowienie na nim prawaytkowania; wszelkie
stanowienia dotyce roszcze o naprawienie szkody wyadzonej przy zawizywaniu
Spotki lub sprawowaniu zagdu lub nadzoru.

Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadajvykla wickszacia glosow o ile przepisy
Kodeksu Spétek Handlowych lub Statutu Emitenta stenowi inaczej. Uchwaty
Walnego Zgromadzenia w#ia wszystkich akcjonariuszy, w tym tak nieobecnych.
Whioski Zaradu i projekty uchwat na ZWZ powinny byaopiniowane na finie przez
Rad; Nadzorca.

Gtosowanie na Walnym Zgromadzeniu akcjonariuszy jasvne. Tajne gtosowanie
zarzadza s¢ przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie dzéom Rady Nadzorczej
lub likwidatorow, o pocigniecie ich do odpowiedzialidoi, przy podejmowaniu uchwat o
udzieleniu absolutorium cztonkom Zadu i Rady Nadzorczej za dziatakdo w
minionym roku obrotowym, jak rOwniew sprawach osobistych. Poza tym ngle
zaradzi¢ tajne gtosowanie naadanie choby jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na walnym zgromadzeniu.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodamz Rady Nadzorcze] lub jego z&sta,
a nasgpnie spdérod osob uprawnionych do uczestnictwa w walnym a@dzeniu
wybiera s¢ przewodniczcego.

Walne Zgromadzenie uchwala swoj regulamin élajecy szczegotowo tryb prowadzenia
obrad. Spodtka posiada ,Regulamin Walnych Zgromatzstanowicy zahcznik do
Uchwaty nr 1 ZWZA ,Pemug” S. A. z dnia 29 czerwd202 roku. Zostat on przekazany
do wiadomdci publicznej i jest umieszczony na stronie intéomesj spotki:
www.pemug.com.pl

Akcjonariusze mog uczestnicz¢y w Walnym Zgromadzeniu oraz wykony&vgrawo
gtosu osobicie lub przez petnomocnikédw. Petnomocnictwo winngt ludzielone na

pismie pod rygorem niewaosci i dolaczone do protokotu. Przy sprawdzaniu listy
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obecndci na walnym zgromadzeniu Spotka dokonuje tylko tkaih ww. dokumentow.
W praktyce dotychczas odbytych walnych zgromadzearéwno zwyczajnych, jak
i nadzwyczajnych nigdy nie doszto do pocenia petnomocnictwa udzielonego przez
Akcjonariusza czy teswiadectwa depozytowego dokumentggo ilg¢ zablokowanych
akcji a tym samym prawo do uczestnictwa i gtosowara WZA.

Czlonkowie Zarzdu, ktéry zwotuje zgromadzenia Spokki, uczestpicev nich

z oczywistych wzgldéw. Cztonkowie Rady Nadzorczej Spotki mg@rawo i obowazek
uczestnictwa w walnych zgromadzeniach Spotki, 2dd0 wywhzuja sie, chybaze na
przeszkodzie stanie obiektywna usprawiedliwionaygeygna, np. choroba, wyjazd
stuzbowy itp.

Umowy zawierane corocznie z figmaudytorsk zobowhzuja biegtego rewidenta
odpowiedzialnego za badanie sprawozdania finansowsgptki do uczestnictwa w
obradach ZWZ Spoiki. Zasada ta jest dotrzymywanmaaityce.

Zgodnie z dotychczasaempraktyka WZ ,Pemug” S. A. kady ze zgtaszagrych sprzeciw
wobec uchwaly miat mdiwos¢ przedstawienia swoich argumentéw i uzasadnienia
sprzeciwu. Ponadto, zgodnie z Regulaminem Walnegmrdadzenia przewodnigzy
powinien to umaliwi ¢, a sprzeciw taki notariusz zobawany jest wpisado protokotu
ze Zgromadzenia. Zasada ta jest w peini respeki@wanaktyce zgromadie
akcjonariuszy Pemug S.A.

Przewodnicacy walnego zgromadzenia ma za zadanie cZzumad tym, aby uchwaty
byly formutowane w jasny i przejrzysty sposob. ZarSpotki zapewnia tale mazliwosé
skorzystania przez przewodricego z pomocy obstugi prawnej Spotki. W WZ ,Pemug”
S. A. jako zasad poradkows przyjgto obowhzkowe uczestnictwo przedstawicieli
obstugi prawnej Spoiki. Kaly Akcjonariusz w przypadku zgtaszanychtpliwosci ma
prawo skorzystania z porady prawne] w sprawach aiatych poradku obrad i
podejmowanych uchwat.

Zwotanie ZWZ i NWZ Spoiki jest zawsze uzasadnianeep Zarad a Akcjonariusze w
trybie ksh - najpgniej od 15 dni przed odbyciem ZWZ czy NWZ — otrzymspecjalnie
przygotowane, powielone materiaty (wnioski Zgata, projekty uchwal, sprawozdania
Zarzadu i Rady Nadzorczej, opinie RN co do projektéwwat) — z reguty w momencie

rejestracji, a najpiniej w dniu obrad zgromadzenia. Materialy 4a&wniez umieszczane
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z co najmniej 15-dniowym wyprzedzeniem na stroniaternetowej spotki
www.pemug.com.pl

Ponadto Spoétka zgodnie z rozpgizeniem o informacjach bigcych i okresowych
przekazuje w formie raportow lLigcych szczegdétowe informacje o zwotaniu
zgromadze, ich poradku obrad, projektach uchwat oraz pggch uchwatach.
Informacje te umieszczanea stakze na stronie internetowej ,Pemug” S. A.:
www.pemug.com.pl

Ogtoszenia o zwotaniu Walnego Zgromadzenia ogtaszarkazdorazowo w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym, wywieszane w siedzibie Spékformie obwieszczenia,
przekazywane do wiadorém publicznej w formie raportu higecego oraz umieszczane
na stronie internetowej spoiww.pemug.com.pl

Spotka ,Pemug” S. A. nigdy nie odwotata zwotanegw ij ogtoszonego ZWZ lub NWZ,
a tylko w jednym przypadku za zgpdvigkszaici Akcjonariuszy nagpita przerwa
w obradach (chodzi o NWZ w kwietniu i maju 2001 upk

Kompetencje Walnych Zgromadz&é Emitenta, jak réwniez akcjonariuszy
szczegotowo reguluje Statut Spotki oraz ,RegulaminWalnych Zgromadzen
Przedsibiorstwa Montazu Konstrukcji Stalowych i Urzadzein Gérniczych ,Pemug”

- Spotka Akcyjna w Katowicach, stanowacy zahcznik do Uchwaly nr 1 ZWZA
.Lemug” S. A. w dniu 29 czerwca 2004 roku, ktoére g udosiepnione na stronie
internetowej ,Pemug” S. A. pod adresami:
http://pemug.com.pl/pub//Statut%20Pemug%20S.A.pdf
http://pemug.com.pl/pub/File/dokumenty/Regulamin. it

Emitent informuje ponadto, 3 na najblizszym Walnym Zgromadzeniu Zayd

przedstawi propozygj zmian w Statucie Spotki oraz w ,Regulaminie” WZA
implementugcych zmiany w kodeksie spotek handlowych w zakresigotywania,

przeprowadzania WZA spoétek publicznych, ajalsposobéw oddawania gtosow.

Sktad osobowy i zasady dziatania organow zagdzajacych i nadzorczych Spotki

oraz ich komitetow.
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Zarzad ,Pemug” S. A. od 31 sierpnia 2002 r. daka roku obrotowego 2009 dziatat w
sktadzie (w dniu 29 czerwca 2007 r. zostat powolaraez Ragd Nadzorcz na nasipna
5-letnia kadena):

Henryk Urbanczyk — Prezes Zagrdu, Dyrektor Naczelny

Waldemar Pytlarz — Wiceprezes Zaggu, Dyrektor Techniczny

W dniu 4 marca 2010 roku — w zwku z porozumieniem zawartym przez zrg@gzh
Akcjonariuszy ze spoiPU ,AB Consulting” Sp. z 0. 0. z siedziliv Opolu, w ktdrym
Spotka ta zobowizata s¢ do wezwania do zapisywania sia sprzedawszystkich akcji
.L,emug” S. A. — odwotany zostat przez Radadzorcz ze sktadu Zawgdu i funkcji
Prezesa Henryk Urlhazyk, a powotany w sktad Zadu, na funkag} Prezesa Heneusz
Tomecki.

Zgodnie z § 29 Statutu cztonkowie Zaum Emitenta powotywaniasna okres wspolnej
kadenciji, ktora trwa nie dhej niz 5 lat. Zgodnie z art. 369 § 3 Ksh,z¢h statut
przewiduje, ze cztonkdédw Zargzdu powotuje si na okres wspélnej kadencji, mandat
cztionka Zarzdu, powotanego przed uptywem danej kadencji Z@uz wygasa
rownoczénie z wygdnicciem mandatow pozostatych czionkéw Zata, chybaze Statut
Spétki stanowi inaczej. Zgodnie z art. 369 § 4 Kehndat cztonka Zasdu wygasa
najp&niej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwigatego sprawozdanie
finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienimkicji cztonka Zargzdu. Mandat
cztonka Zarzdu wygasa rownie wskutek smierci, rezygnacji albo odwotania czionka
Zarzadu za sktadu Zasdu (art. 369 § 5 ksh).

Czionkowie Zaradu Emitenta, tj. Henryk Urlimzyk i Waldemar Pytlarz zostali
powotani przez RagNadzorca Spotki w dniu 29 czerwca 2007 roku - na okres Wrsgo
kadencji Zarzdu, obejmujcej lata obrotowe 2007-2012, tj. od dnia 29 czer2@a7 roku
do dnia 29 czerwca 2012 roku. Ta@oletnia kadencja trwa pomimo odwotania w dniu 4
marca 2010 r. Henryka Urbezyka i powotania Ireneusza Tomeckiego.

Czionkowie Zarzdu mog by¢ odwotani lub zawieszeni przez RadNadzorcz

w kazdym czasie przed uptywem kadenciji.

Kompetencje i uprawnienia Zayxdu w sposob szczegétowy omavgiaistatut Spoétki oraz
Regulamin dziatania Zagdu ,Pemug” S. A. udogpnione na stronie internetowej Spotki
pod adresami:
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http://pemug.com.pl/pub//Statut%20Pemug%20S.A.pdf
http://pemuqg.com.pl/pub/File/dokumenty/Requlaminzadu.pdf

Osoby zarzdzapce Spoils nie maj prawa do decyzji o emisji lub wykupie akciji.

Decyzg w tej sprawie zgodnie ze Statutem podejmuje Wabremadzenie.

Rada Nadzorcza ,Pemug” S. A. od 29 czerwca 200#iata w skiadzie (29 czerwca
2007 r. ZWZ powotato ten sam sktad RN na kalgpzyletnia kadena):

Waldemar Michatowski — Przewodniczcy RN

Roman Dolezat — zasg¢pca przewodniccego RN

Kacper Piasecki— sekretarz RN

Bozena Doleat — cztonek RN

Matgorzata Michatowska — cztonek RN

Zgodnie z 8§ 22 ust. 2 Statutu czionkowie Rady Naoz) Emitenta powotywaniasna
okres wspoélnej kadenciji, ktora trwa 3 lata. Zgodnaat. 369 8§ 4 w zwizku z art. 386 § 2
ksh mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa uajpP z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzgiego sprawozdanie finansowe za ostatni petny raktolwvy
petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Mandakooka Rady Nadzorczej wygasa
rowniez wskuteksmierci, rezygnacji albo odwotania cztonka Rady N&dzej ze sktadu
Rady Nadzorczej (art. 369 8 5 w zw&ku z art. 386 § 2 Ksh).

Czlonkowie Rady Nadzorczej powotani zostali do diaRady Nadzorczej Emitenta
przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Emitenta w @%iwczerwca 2007 roku na okres
wspolnej trzyletniej kadencji, obejmuagej lata obrotowe 2007-2010, tj. od dnia 29
czerwca 2007 roku do dnia 29 czerwca 2010 roku.

Kompetencje i uprawnienia Rady Nadzorczej SpotksposOb szczegotowy omawgaj
Statut ,Pemug” S. A. oraz ,Regulamin Organizacyfrgdy Nadzorczej ,Pemug’ S. A”.
udostpnione na stronie internetowej Spotki pod adresami:
http://pemug.com.pl/pub//Statut%20Pemug%?20S.A.pdf
http://pemug.com.pl/pub/File/dokumenty/Regulaminyradf

Jednoczeénie Emitent ponownie informujee w zwigzku z ogtoszonym w dniu 16

marca 2010 roku przez Sp@krzedsgbiorstwo Ustugowe ,,AB Consulting” Sp. z 0. 0. z
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siedzily w Opolu wezwaniem do zapisywania sia sprzedéa wszystkich akcji Emitenta
oraz porozumieniem zawartym w dniu 3 marca 2010 przez dotychczasowych
znacgcych Akcjonariuszy z Wzywgym, w ktorym zobowkali sie oni odpowiedzié
na wezwanie ww. Spotki, wielce prawdopodobne jéstpo zakaczeniu procedury
zwigzanej z wezwaniem konthad Emitentem przejmie Spoétka PU ,AB Consulting”
Sp. z 0. 0. Tym samym zmieng siktad wiascicielski i sktad Rady Nadzorczej.

Zgodnie z Uchwat Nr 14 Rady Nadzorczej ,Pemug” S. A. z dnia 3 kwiat2008 r.
obowiazki Komitetu Audytu wykonywé bedzie cata Rada Nadzorcza, ktora dziata w
minimalnym, dopuszczonym przez prawo, skladzie 8bofkada Nadzorcza Emitenta,
Uchwah Nr 15 z dnia 3 kwietnia 2008 r. dokonata stosownyamian w swym

Regulaminie i okrdajacych powotanie Komitetu Audytu oraz jego zadania.

Stosowane w Spotce systemy kontroli wewtiznej i zarzadzania ryzykiem

w odniesieniu do procesu spoegdzania sprawozda finansowych.

Za przygotowanie sprawozdawdazo finansowe] bieacej i okresowej odpowiada pion
dyrektora ds. ekonomiczno-finansowych, gtéwnegaed®ivego. Okresowe sprawozdania
finansowe weryfikowaneasprzez niezatmego audytora, ktgrod 7 lat obrotowych jest
firma MW RAFIN Marian Wcisto Biuro Rachunkowoi i Finanséw Sp. j. z siedzib
w Sosnowcu. Wyboru biegtego rewidenta — zgodnieStagutem — dokonuje corocznie
Rada Nadzorcza Spotki na podstawie konkursowejanaliozonych ofert.

Dziatanie systemu kontroli wewtiznej w przedsbiorstwie Emitenta opiera ina:
kontroli instytucjonalnej sprawowanej przez Biuraakiz Ekonomicznych i Kontroli
Wewrxtrznej, kontroli funkcjonalnej, petnionej przez bgo zajmujce stanowiska
kierownicze na podstawie posiadanych zakreséw a®&ginn stosowaniu instrukcji
wewretrznych takich jak: Instrukcja obiegu dokumentévicgewych, Instrukcja kasowa,
Instrukcja kontroli wewagtrzne;.

Biuro Analiz Ekonomicznych i Kontroli Wewdtrznej przeprowadza kontrole na
podstawie rocznych planow kontroli, zatwierdzonpchez Prezesa Zadu.

Plan kontroli zawiera istotne zagadnienia, ktorenagaj kontroli.
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Przeprowadzone badania nie ujawnity znagzh niedocignie¢ w dziataniu systemu
kontroli wewrgtrznej.

.Pemug” S. A. prowadzi ksgi rachunkowe w zintegrowanym systemie informatyozn
firmy BPSC. Dokumentacja kgjowa, zatwierdzone sprawozdania finansowe oraz
dokumentacja opisaga przygte zasady rachunkowad, przechowywaneasw naleyty

sposOb w Biurze Kggowasci i Finansow oraz w archiwum zaktadowym.

V. Akcjonariusze posiadapcy bezpdrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji.

Akcjonariusze posiadapcy co najmniej 5% akcji i glosow na WZA ,Pemug” S.A.
stan na 30 kwietnia 2010 r. - dzi& przekazania raportu rocznego za 2009 rok
Waldemar Michatowski  17.414.587 akcji 17.414.587 gtos na WZA 57,32%
Roman Dolezat 5.681.392 akgcji 5.681.392 gtosow na WZA 18,70%

V1. Posiadacze wszelkich papierow warkziowych, ktore daja specjalne uprawnienia
kontrolne w stosunku do Emitenta, wraz z opisem tytt uprawnien.

Nie wystpuja.

VII.  Wskazanie wszelkich ogranicz& dotyczacych przenoszenia prawa wilasnei
papierow wartosciowych Emitenta oraz wszelkich ogranicz@ w zakresie
wykonywania prawa gtosu przypadagcych na akcje Emitenta.

Nie wysepuja tego typu ograniczenia.

VIIl.  Wskazanie posgpowan toczacych se przed sadem, organem wisciwym dla
postepowania arbitrazowego lub organem administracji publicznej ( zgodre z § 91
ust. 5 pkt. 5)

Spoétka w 2009 roku nie prowadzita i nie prowadzomaeciwko niej pospowan
okreslonych w ww. punkcie

Wiceprezes Zargu ,Pemug’ S. A. Prezes Zardu ,Pemug” S. A.

Waldemar Pytlarz Ireneusz Tomecki
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